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ASSEGNO DI

Il D.L. 4 maggio 2023, n. 48, convertito con mo-
dificazioni in Legge 3 luglio 2023, n. 85, ha in-
trodotto nuove misure di inclusione sociale
e lavorativa, istituendo, tra gli altri, 'Assegno
di inclusione. Sara riconosciuto a quale misura

di sostegno economico e di inclusione sociale e

professionale, condizionata al possesso di requisiti:

« di residenza;

« cittadinanza;

» soggiorno, alla prova dei mezzi sulla base dellISEE, alla situazione
reddituale del beneficiario e del suo nucleo familiare;

« all'adesione a un percorso personalizzato di attivazione e di inclusio-

ne sociale e lavorativa.

A CHI E DESTINATO?
1. Famiglie con:
 Minori

» Disabili

« Over 60

2. Soggetti che versano nelle Condizioni di svantaggio e inseriti in
programma di cura e assistenza dei servizi socio sanitari territoriali
certificato dalla pubblica amministrazione.

La condizione di svantaggio e l'inserimento in programmi di cura e
assistenza di servizi sociali, sanitari e/o sociosanitari deve essere
certificata dalle pubbliche amministrazioni in una fase antecedente
alla domanda dell‘Assegno di Inclusione come previsto dallarticolo
2, comma 1, del decreto-legge 4 maggio 2023, n. 48, convertito con
modificazioni dalla Legge del 3 luglio 2023, n. 85. Ai sensi dell'articolo
4, comma 4, del D.M. 154/2023, qualora nel nucleo familiare siano pre-
senti componenti in condizione di svantaggio, il richiedente, in fase di
presentazione della domanda, deve auto dichiarare il possesso della
relativa certificazione specificando:

« lamministrazione che ['ha rilasciata;

« il numero identificativo, ove disponibile;

« la data di rilascio;

« [avvenuta presa in carico e l'inserimento in un pro-
getto personalizzato o in un programma di cura, con

Distretto di Sanluri
Piano
| () MDVISTERO del LAVORO ocale dei
e delle POLITICHE SOCIALI

Servizi alla persona

INCLUSIONE

lindicazione della decorrenza e specifican-
do l'amministrazione responsabile del
progetto o del programma, se diversa
dallamministrazione che ha certificato

la condizione di svantaggio.

Attenzione: le auto dichiarazioni,
relative al possesso della certifica-
zione, verranno verificato dall’lnps

entro 60 gg.

COME RICHIEDERLO
L'Assegno di inclusione é richiesto con modalita telematiche allINPS,
che lo riconosce, previa verifica del possesso dei requisiti e delle con-
dizioni richieste. La richiesta puo essere presentata, altresi, presso i
patronati e i centri di assistenza fiscale (CAF), previa stipula di una
convenzione con l'INPS.

A completamento della presentazione della domanda,
autonomamente con l'uso del proprio SPID o col
supporto di CAF o Patronati, il richiedente dovra:
Registrarsi sulla piattaforma SIISL (Sistema in-
formativo per linclusione sociale e lavorativa) e
sottoscrivere il PAD (Patto di attivazione digitale)

Per chiarimenti  possibile contattare il Servizio As-

segno d’Inclusione, erogato dal PLUS Ambito di Sanluri, ai seguenti
recapiti:

3791133841 / 3791288853 / 3792127693
coordinamentordc.plussanluri@consolidarieta.it

Sara inoltre disponibile per tutti i cittadini residenti nellAmbito Plus
di Sanluri un servizio di Segretariato Sociale presso le seguenti sedi:

Serramanna  Lunedi e Mercoledi dalle 10.00 alle 12.00
Lunamatrona  Martedi dalle 10.00 alle 12.00
Gesturi Martedi dalle 10.00 alle 12.00
Samassi Mercoledi e Venerdi dalle 9.00 alle 11.00
Villamar Venerdi dalle 10.00 alle 12.00
Sanluri Martedi dalle 10.00 alle 12.00

Servizio gestito da: (6), gglrl\csjgrr"lz?(t)a



