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OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA A 
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO, 
AREA FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX ISTRUTTORE DIRETTIVO 
TECNICO CAT. D1) DA DESTINARE ALL’AREA TECNICA, CON RISERVA 
PRIORITARIA A FAVORE DEI MILITARI VOLONTARI FF.AA.. AI SENSI DELL’ART. 
1014, COMMI 3 E 4 E DELL’ARTICOLO 678, COMMA 9 DEL D. LGS. 66/2010. 
 

ESTRATTO DEL  
VERBALE N.1 del 09.07.2024 

 
 

INSEDIAMENTO COMMISSIONE E ADEMPIMENTI PRELIMINARI 
 

Si rende noto che con verbale n. 1 del 09.07.2024 della commissione giudicatrice, 
sono stati stabiliti i criteri di valutazione della prova scritta e della prova orale di seguito 
riportati.  

 

Prova preselettiva. 
 
la Commissione, valutato che il numero dei candidati ammessi, pari a n.19, risulta 

inferiore al numero previsto dall’art. 7 – PROVE D’ESAME del Bando di Concorso che 
prevede il ricorso alla prova preselettiva (ovvero nel caso in cui il numero delle domande 
dei partecipanti sia superiore a 50), stabilisce di non procedere allo svolgimento della 
prova preselettiva.  
 

Prova Scritta 
 

La prova scritta consisterà nell’elaborazione di TRE QUESITI A RISPOSTA 
SINTETICA aventi ad oggetto le materie previste dal programma d’esame indicato nel 
bando di concorso. 
 

Per lo svolgimento della prova scritta verrà assegnato un tempo massimo di 
90 (novanta) minuti. 
 

La commissione stabilisce che durante la prova scritta è vietato l’uso di telefonini o 
altre apparecchiature informatiche. I candidati non possono avere a disposizione carta da 
scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie. 
 
La prova scritta sarà valutata sulla base dei seguenti criteri: 
 



- Capacità espressiva e di sintesi: il criterio mira ad individuare la correttezza 
nell'esposizione e nel linguaggio e la capacità di sintetizzare gli argomenti senza 
pregiudicarne la comprensione e la completezza. 
 
- Conoscenze tecniche e capacità di elaborazione (coerenza-correttezza e qualità del 
contenuto): Il criterio mira ad individuare l'attinenza all'argomento trattato, la conoscenza 
tecnica e la capacità del candidato di elaborare ed esporre gli argomenti. 
 
- Correttezza formale: il criterio mira ad individuare la padronanza del linguaggio tecnico – 
giuridico utilizzato e la correttezza della sintassi. 
 
Conseguono l’ammissione alla prova orale i candidati che abbiano riportato una 
votazione di almeno 21/30. 
 
Prova Orale  
 
La prova orale, consisterà in un colloquio individuale in presenza e sarà finalizzata a 
verificare le conoscenze e l’attitudine del candidato alle mansioni del profilo professionale. 
Verterà sulle materie e sulle conoscenze specificate nel Bando.  
 
La commissione stabilisce di strutturare la prova orale in numero 3 domande a ciascun 
candidato, finalizzate all’accertamento delle conoscenze specifiche sulle materie d’esame 
e all’accertamento delle conoscenze di base di informatica e della lingua inglese, 
predisposte dalla Commissione prima dell’avvio della prova. 

 

La prova orale sarà valutata sulla base dei seguenti criteri: 
- Conoscenza delle materie del concorso; 
- Completezza, chiarezza e correttezza della risposta; 
- Corretta interpretazione del testo del quesito (aderenza all’argomento delle domande 
proposte); 
- Terminologia tecnica appropriata ed esaustiva;  
- Capacità di esposizione; 
- Organizzazione logica del discorso; 
- Capacità di sintesi. 

 

La prova orale si intende superata con un punteggio non inferiore a punti 21/30. 
 

 

La Commissione stabilisce che la prova orale, che si svolgerà in data 23.07.2024, come 
previsto dal bando di concorso, inizierà alle ore 9,00. 


